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Информационная справка:

1) Общая характеристика ДОУ 

Муниципальное казённое дошкольное образовательное учреждение  детский сад  комбинированного вида № 4 «Ромашка» г.Светлоград  расположен  в г.Светлограде, по улице Московской, 27. Здание типовое, функционирует с 1972 года.

Дошкольное учреждение расположено в центре города, и занимает выгодное положение с точки зрения социального, культурно-исторического  образовательного пространства. В микрорайоне находятся: РДК, районная детская библиотека, музей, парк с памятниками и обелисками «Боевой славы», кинотеатр, внешкольные организации – Музыкальная школа, Станция юных техников, Дом творчества, образовательные учреждения - 2 детских сада, 2 средние  образовательные  школы. ДОУ строит свою работу с учётом  возможностей социума, максимально используя их в воспитательно-образовательном пространстве. Учреждение второй категории обеспечивает реализацию федеральной программы для детей дошкольного возраста и сверх государственного стандарта по художественно-эстетическому развитию, с учётом социального заказа родителей

Здание детского сада типовое, с централизованной системой водоснабжения, отопления, канализации.

Проектная мощность учреждения рассчитана на 6 групп, общей численностью на 92 места. Фактически функционирует 6 групп с общей численностью 140 воспитанников:

1 – I младшая  -  20 чел.

2 – 2-я младшая– 27 чел.

3 – средняя– 27 чел.

4  - старшая – 25 чел

4 – старшая-подготовительная  - (коррекционная)  - 16 чел.

5 - подготовительная  - 25 чел.

Режим работы пятидневный с 10 -часовым пребыванием воспитанников. 

Заведующий МКДОУ ДС № 4 «Ромашка» - Хаустова Надежда Ивановна, руководитель высшей квалификационной категории, «Отличник народного просвещения». 

Учреждение функционирует на основе учредительных документов:

· Устава, утвержденного Постановлением главы администрации Петровского муниципального района №347 от 15 апреля 2013г;

· Лицензия серия РО №039456;

· Свидетельство о государственной аккредитации №322 от 27 мая 2009г.

Телефоны:8 (86547) 4-35-68  

2)Контингент воспитанников
Наше образовательное учреждение – это типовое двухэтажное здание, рассчитанное на 140 детей, с пятидневным режимом  работы и 10 часовым пребыванием воспитанников. В настоящее время его посещает 140. 

В нём функционируют 6 возрастных групп:

1 младшая группа  «Солнышко»-  20 детей

2 младшая  группа  «Малинка»– 27 детей

средняя группа  «Сказка» - 27 детей

старшая группа «Гномики» – 25 ребёнка

подготовительная «Колобок» - 25 детей

логопедическая группа "Капелька"- 16 детей
3) Сведения о семьях воспитанников

Состав семей воспитанников:
	1.

	Всего детей (список)

	140


	2.

	Всего семей:

	133


	3.

	- из них полных семей

	115


	4.

	- неполных семей (1 родитель)

	25


	5.

	- многодетных семей (3 ребенка и более)

	9


	6.

	Воспитанники по очерёдности

	
		Первый ребёнок в семье

	77


		Второй ребёнок в семье
	56


		Третий ребёнок в семье

	7


		Четвёртый ребёнок в семье

	0


	7.

	Уровень образования родителей:

	
		Среднее образование

	26


		Средне-специальное образование

	80


		Высшее  образование

	133


	8.

	Опекаемых детей

	-


	9.

	Детей-сирот (нет родителей, воспитывают или опекуны, или родственники)
	-


	10.

	Детей-инвалидов

	2


	11.

	Семей соц. риска

	-


	12.

	Семей, попавших в трудную жизненную ситуацию

	1



	
	

	
	


Социальный статус родителей:
рабочие – 15 %;

служащие – 19 %; 

 работники просвещения – 6 %; 

работники культуры -2,4%

медицинские работники – 0,6 %; 

военные – 2%;  

частные предприниматели – 15 %;

неработающие – 40 %

  С детьми из каждой  категории семей намечен план коррекционной и профилактической  работы на год, который включает в себя:

-  диагностическое направление (диагностика к школе, социального статуса ребёнка в группе, положения ребёнка в семье, изучение сформированности общения, коммуникативных навыков, познавательной сферы и базисных характеристик личности);

- коррекционную работу ( коррекция познавательной сферы, работа с гиперактивными             детьми, коррекция страхов, коммуникативных способностей, социально-личностного развития и др);

- профилактическую работу (психогимнастика, консультации, профилактические занятия).

Анализ кадрового состава

Работа с кадрами.

Кадровый потенциал.

Дошкольное учреждение на 100% укомплектовано педагогическими кадрами. В МКДОУ работают квалифицированные специалисты:

· Заведующий – 1

· Заместитель заведующего по ВМР– 1  

· Воспитатели – 9

· Музыкальный руководитель  - 1

· Инструктор по физической культуре – 1 

· Педагог-психолог – 1

· Учитель-логопед – 1

Коллектив ДОУ объединён едиными целями и задачами и имеет благоприятный психологический климат. Педагогический коллектив продолжает работу над повышением качества работы ДОУ.
Качественный уровень педагогических кадров за 3 последних года определяется следующими данными:

по образовательному цензу педагогического состава:

	Годы

                        Образование
	Высшее образование
	Незаконченное высшее образование
	Среднее специальное образование

	2012-2013 
	8 (61 %)
	-
	6 (46 %)

	2013-2014
	8(62%)
	1(8%)
	5(38%)

	2014-2015
	8(61%)
	0
	5(38%)

	Динамика
	стабильность
	0
	стабильность


    По результатам сравнительного анализа динамика роста образовательного ценза педагогов показывает стабильные результаты. 

по квалификационному уровню

	Годы

         категории
	Высшая категория


	Первая категория


	Вторая категория


	СЗД


	Без категории
	Всего аттестованных педагогов

	2012-2013 уч.г
	3 (23%)
	4 (31%)
	1 (8%)
	1(8%)
	4(31%)
	9(70%)

	2013-2014 уч.год
	3(23%)
	6(46%)
	0
	1(8%)
	3(23%)
	9(70%)

	2014-2015 уч.год
	3(23%)
	6(46%)
	0
	1(8%)
	3(23%)
	9(70%)

	Динамика
	стабильность
	стабильность
	0
	стабильность
	стабильность
	стабильность


Результаты сравнительного анализа по квалификационному уровню за 2012-2015 гг. показали стабильность высшей категории и положительную динамику роста первой категории. 

Характеристика педагогических кадров по возрастному цензу:

	Годы

                           Стаж
	
	Стаж работы
	

	
	до 5 лет
	от 5 до 10 лет
	от 10 до 20 лет
	Более 20лет

	2012-2013 г
	1(8%)
	4 (31 %)
	1 (8 %)
	7(54 %)

	2013-2014 г
	2(15%)
	4(31%)
	2(15%)
	6(39%)

	2014-2015г
	3(23%)
	2(15%)
	2(15%)
	6(47%)

	Динамика
	+7 %
	стабильно
	+ 7 %
	+ 3 %


Коллектив состоит из педагогов всех возрастных групп. За 2013-2015гг. на 8% увеличились показатели молодых специалистов.  Преобладающий  стаж работы-  более 20  лет. Что говорит о стабильности педагогического коллектива.

Отраслевые награды имеют:   23 % педагогов (3 чел.)

Характеристика педагогических кадров,
 прошедших курсы повышения квалификации
	Года
	Количество педагогов

	2012-2013г.
	2 – 15%

	2013-2014г.
	4 – 31%

	2014-2015г
	6 - (47%)


Характеристика педагогических кадров,
прошедшие профессиональную переподготовку:

	Года
	Количество педагогов

	2012-2013г.
	0

	2013-2014г.
	0

	2014-2015г
	4 - (31%)


Анализ сведений о повышении квалификации педагогических кадров МКДОУ за прошлые годы показывает стабильно высокую положительную динамику прохождения подготовки и переподготовки СКИПКРО. За 2014-2015 учебный год повысили свою квалификацию 47% педагогов, что на 16% больше по сравнению с прошедшим периодом. В соответствии с планом работы образования Петровского муниципального района ,в целях повышения профессионального уровня педагогов дошкольных образовательных учреждений в части современных методов организации работы в условиях ФГОС шесть педагогов детского сада прошли курсы повышения квалификации по проблеме "Ведение ФГОС в ДО",что на 16% больше по сравнению с 2013-2014уч.годом.

Далее следует отметить, что теоретическая и практическая компетентность педагогов продолжала осуществляться через сложившиеся традиционно действующие семинары- практикумы, школу пед. мастерства, посещение районных методических объединений, участие в профессиональных конкурсах. Профессиональные позиции и установки педагогов укреплялись и обновлялись благодаря внедрению постоянного тестирования и высвечивания отдельных качественных характеристик личностей, требующих изменения и качественного обновления. Обучение педагогов и обновление их педагогического мышления, проводилось с целью в дальнейшем качественного изменения педагогического процесса. 

В 2012-2015 учебном году педагоги активно принимали участие в районных конкурсах, РМО:

Так, Калашникова Н.Е.  в 2012-2013 уч.году участвовала в проведении районных педагогических чтениях по теме: «Нравственно-патриотическое воспитание детей дошкольного возраста в условиях внедрения ФГТ» 

Кошулько А.В.,воспитатель, учавствовала в краевом этапе всероссийского конкурса «Воспитатель года-2013», где представляла опыт работы по теме «Развитие патриотических чувств у детей старшего дошкольного возраста средствами регионального компонента»

Подсинева С.П.,воспитатель, представила опыт работы на РМО для воспитателей, работающих над проблемой художественно-эстетического развития детей по теме «Развитие художественно-творческих способностей у детей дошкольного возраста в процессе знакомства с нетрадиционными способами рисования»
В 2013-2014 учебном году педагоги ,
Николаенко Ю.Н. участвовала в проведении районного методического объединения по предшкольной подготовке, где для воспитателей ДОУ района показала открытое занятие по обучению грамоте « В космическом мире звуков и букв»,  а так же приняла участие в Районных педагогических чтениях по теме: «Роль педагога в развитии личности ребёнка в условиях введения новых стандартов»
Гребенюк О.В., музыкальный руководитель, опубликовала консультацию для родителей на тему: «Петь - и не болеть»в газете «Петровские вести» от 26.03.2014г. , а так же является руководителем РМО музыкальных руководителей, где неоднократно представляет опыт своей работы.

В 2014-2015 учебном году педагоги ,:

Балаба И.В.. участвовала в районном педагогическом фестивале «Молодые дарования – 2014» по теме: «Технология исследовательской деятельности» 

Ешенко С.В..,воспитатель, участвовала в районном этапе всероссийского конкурса «Воспитатель года-2015», где представляла опыт работы по теме «Развитие коммуникативно-речевых способностей у детей среднего дошкольного возраста средствами устного народного творчества»»
    Таким образом, анализ профессионального уровня педагогов позволяют сделать выводы о том, что коллектив МКДОУ ДС №4 "Ромашка" г.Светлоград сплоченный, квалифицированный, имеет высокий уровень педагогической культуры, стабилен, работоспособный, т.е. опытный и одновременно перспективный.

Резерв для планирования: в связи с введением ФГОС в ДО, необходимо предусмотреть в 2015-2016 учебном году  курсы повышения квалификации по проблеме, а так же курсовую переподготовку педагогов, не имеющих дошкольного образования. 
Мотивировать педагогических работников на прохождение аттестации с целью повышения квалификации, что приведёт к улучшению качества образования и повышению статуса воспитателя. 

Распространение опыта работы педагогов МКДОУ ДС №4 «Ромашка» г.Светлоград за 2012-2015гг.

Педагоги ДОУ активно представляют накопленный педагогический опыт и инновационные разработки на методических мероприятиях различного уровня, принимают участие в педагогических конкурсах и фестивалях, что способствует развитию их профессионально-педагогической компетентности.

	№п/п
	Форма методической работы
	Участники
	Дата проведения
	Место проведения

	1.
	Районные педагогические чтения 

1.1.«Художественное конструирование, как средство развития творческих способностей детей старшего дошкольного возраста» 

1.2 « Нравственно – патриотическое воспитание детей дошкольного возраста в условиях внедрения Ф. Г. Т.


	воспитатель- Николаенко Ю.Н. – сертификат участника

воспитатель- Калашникова Н.Е. – сертификат участника
	Апрель 2014г.

Апрель 2013г.


	МКДОУ ДС №35 «Теремок» г.Светлоград

МКДОУ ДС №40 «Улыбка» г.Светлоград

	
	Районные методические объединения: 

2.1 РМО по предшкольной подготовке. Показ открытого занятия по обучению грамоте по теме: «В космическом мире звуков и букв» для воспитателей ДОУ района.

2.2 РМО по  художественно-эстетическому развитию по теме: «Специфика формирования эстетического восприятия у детей дошкольного возраста.                                                                                     

2.3.РМО по  художественно-эстетическому развитию

«Особенности структуры образовательной программы и воспитательно-образовательного процесса в ДОУ в соответствии с Федеральными государственными требованиями к структуре основной  общеобразовательной  программы дошкольного образования.  

 2.4. РМО по  художественно-эстетическому развитию «Роль конструкторской деятельности дошкольников в становлении творческой личности.                    

2.5. РМО по  художественно-эстетическому развитию 

« Развитие художественно-творческих способностей у детей старшего дошкольного возраста в процессе знакомства с нетрадиционными способами рисования»

2.6. РМО для музыкальных руководителей «Особенности планирования работы музыкального руководителя на современном этапе».

2.7 «Новое в музыкальном воспитании» слайд-шоу.  .

2.8Планирование воспитательно-образовательной работы музыкального руководителя (образовательная область «Художественно-эстетическое развитие») в контексте реализации ФГОС дошкольного образования. 

2.9 Развитие коммуникативных способностей у дошкольников в процессе музыкально-художественной деятельности. 

2.10. Развитие коммуникативных способностей у дошкольников в процессе музыкально-художественной деятельности..

2.11Развитие эмоциональной отзывчивости детей дошкольного возраста через восприятие музыки..


	воспитатель- Николаенко Ю. 

Зам.зав по УВР – К;ошулько А.В.

Зам.зав по УВР – К;ошулько А.В.

Зам.зав по УВР – К;ошулько А.В.

воспитатель- Подсинева С.П. 

музыкальный руководитель- Гребенюк О.В.

музыкальный руководитель- Гребенюк О.В.

музыкальный руководитель- Гребенюк О.В.

музыкальный руководитель- Гребенюк О.В.

музыкальный руководитель- Гребенюк О.В.
	Февраль 2014г

Май 2013г

Ноябрь 2012г.

Май 2015г.

Февраль 2013г.

сентябрь2013г.

06.12 2013г

23.09 2014г.

20.11.2014г.

18.02.2015г

14.05.2015г
	МКДОУ ДС №4«Ромашка» г.Светлоград

МКДОУ ДС №4«Ромашка» г.Светлоград

МКДОУ ДС №4«Ромашка» г.Светлоград

МБДОУ ЦРР ДС №26 «Солнышко» г.Светлоград

МБДОУ ЦРР ДС №38 «Колокольчик» г.Светлоград

МБДОУ ЦРР ДС №33 «Алёнка» г.Светлоград

МКДОУ ДС №4«Ромашка» г.Светлоград

МКДОУ ДС №40 «Улыбка» г.Светлоград

МБДОУ ЦРР ДС №26 «Солнышко» г.Светлоград

МКДОУ ДС №8«Малютка» г.Светлоград

МБДОУ ЦРР ДС №26 «Солнышко» г.Светлоград



	3.
	Районный профессиональный конкурс «Воспитатель года» :

3.1.«Развитие патриотических чувств у детей старшего дошкольного возраста  средствами регионального компонента»

3.2. «Развитие коммуникативно-речевых способностей у детей среднего дошкольного возраста средствами устного народного творчества»


	Воспитатель – Кошулько А.В.

Воспитатель – Ещенко С.В.
	Январь – 2012г.

Январь – 2015г.
	ББДОУ ЦРР ДС №10 «Берёзка» г.Светлоград

МБДОУ ЦРР ДС №26 «Солнышко» г.Светлоград



	4.
	Краевой профессиональный конкурс «Воспитатель года» :

4.1.«Развитие патриотических чувств у детей старшего дошкольного возраста  средствами регионального компонента»
	Воспитатель – Кошулько А.В.


	Апрель 2013г.


	г.Ставрополь



	5.
	Районный педагогический фестиваль «Молодые дарования»

5.1. «Технология исследовательской деятельности»
	Балаба И.В.
	Ноябрь 2014г.
	МКДОУ ЦРР ДС №36 «Ласточка» г.Светлоград


По всем показателям наблюдается положительная динамика участия педагогов в мероприятиях разного уровня. Активности педагогов способствует стремление к саморазвитию, обмену опытом и мотивационная среда ДОУ, сформированная из мер морального и материального стимулирования.

Реализация задач воспитательно-образовательной работы.

Анализ целевого компонента плана

Вся работа коллектива МКДОУ в 2014 -2015 учебном году велась согласно годовому  плану и его основных задач:

В своей работе коллектив МКДОУ опирался на «Программу развития ДОУ» и основную общеобразовательную программу МКДОУ, которые способствуют совершенствованию образовательной деятельности учреждения. При их разработке коллектив ДОУ опирался на знание тенденций современного образования, анализ состояния воспитательно-образовательной работы, четкое выделение главных проблем ДОУ.
Для реализации первой годовой задачи    был проведен педсовет на тему «Пути совершенствования взаимодействия педагогов и родителей по вопросам укрепления здоровья и физического воспитания», тематический контроль “Современные методы активизации партнерских отношений ДОУ и семьи в вопросах физического воспитания и оздоровления детей”.  Для педагогов проведён семинар «Формы работы с родителями по приобщению детей к здоровому образу жизни».
           В ДОУ были проведены следующие мероприятия:   «Мама, папа, я –спортивная семья»,  «Будем в армии служить»,  проводились праздники,  развлечения, спортивные досуги,   а так же мероприятия с родителями: анкетирование, участие в праздниках, развлечениях и конкурсах, фотовыставках, помощь в благоустройстве ДОУ, родительские собрания, консультации, папки-передвижки, самое главное- заседание клуба для родителей "Мамина школа"
В период работы над второй задачей были проведён  педагогический совет №3 «Развитие речевой активности и коммуникативной направленности  речи дошкольников посредством музыкальной, изобразительной и театральной деятельности», тематический контроль «Развитие речи и речевого общения посредством музыкальной, изобразительной и театральной деятельности», семинар-практикум для воспитателей Роль развития речи ребёнка-дошкольника в процессе становления его творческих и художественно-эстетических способностей», просмотрены интегрированные занятия с использованием речевой и художественных видов деятельности .На протяжении всего года  в ДОУ работал клуб «Василиса», очередное заседание клуба для родителей «Мамина школа» на тему «Азбука общения с ребёнком»
Для реализации третьей задачи проведён педагогический совет на тему: «Патриотическое воспитание как важный компонент формирования социально-нравственного развития личности ребёнка-дошкольника»», тематический контроль «Организация воспитательно-образовательной работы по
нравственно - патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста». Дети старшей и подготовительной группы стали победителями в конкурсе «Салют талантов», который был организован администрацией города Светлограда. 8 мая 2015г. в Учреждении состоялся праздник «Победой кончилась война», который явился мероприятием, направленным на  патриотическое воспитание детей.. Проделанная работа была направлена на воспитание патриотических качеств у подрастающего поколения.
В результате работы удалось:

- систематизировать работу по формированию у детей здоровьесберегающей культуры и представлений о здоровом образе жизни; 

-наметить пути в формировании  социально-коммуникативного развития личности ребёнка:

-осуществить преемственность детского сада и семьи в вопросах воспитания и обучения детей.

Пространственно-предметная среда

Территория детского сада благоустроена .Всё оборудование на территории и в здании покрашено яркими красками, находится в хорошем техническом состоянии.

Условия для необходимого баланса совместной и индивидуальной деятельности в групповых комнатах создаются на основе принципа комплексирования и гибкого зонирования.

Групповые комнаты укомплектованы игровым и дидактическим оборудованием в соответствии с возрастом детей (ширмы, кукольно-игровые уголки, кукольная мебель, конструктор и тд.). Размещение игрушек, оборудования осуществляется с учетом познавательных интересов детей и их развитием. Дети имеют свободный доступ ко всему оборудованию и при желании могут организовать как коллективную игру или вид деятельности, так и индивидуальную. 

Надворные игровые участки в достаточной степени оборудованы малыми архитектурными формами, спортивно-игровыми конструкциями для различных видов деятельности.

Содержание образования

               Педагогический коллектив МКДОУ осуществляет деятельность по программам и педагогическим технологиям нового поколения: 

Содержание образовательного процесса выстроено в соответствии с "Программой воспитания и обучения в детском саду" под редакцией М.А.Васильевой, В.В.Гербовой, Т.С.Комаровой
Филичева Т.Б., Чиркина Г.Н. «Программа обучения и воспитания детей с ОНР»;

А так же парциальных программ:

Р.Стёркина «Основы безопасности детей дошкольного возраста»;

Г.С. Швайко  «Изобразительная деятельность»

Л.В. Куцакова  «Конструирование»

Региональные:

Л.В. Горохова «Уроки светофора»
В 2015-2016 уч.году ДОУ планирует переход на примерную общеобразовательную программу дошкольного образования «От рождения до школы» под ред.Веракса Н.Е., Комаровой Т.С.,Васильевой М.А., соответствующую современным требованиям ФГОС
     Деятельность учреждения была построена по нескольким направлениям: физкультурно-оздоровительное, познавательно-речевое, художественно-эстетическое. Анализ данных направлений позволил выявить следующее.
Образовательный процесс МКДОУ осуществлялся с ориентацией на принципы: 

· Сохранение физического и психического здоровья участников образовательного процесса;

· формирование творческой личности ребенка, создание условий для реализации этих возможностей с учетом социальных требований среды;

· формирование базисной культуры личности ребенка, потребности в физическом совершенствовании, воспитание потребности в здоровом образе жизни.

          Целостность педагогической системы обуславливается наличием взаимосвязи всех образовательных программ, взаимовлияния всех видов деятельности, знаний специалистов о законах развития личности ребёнка и взаимодополняемости их деятельности в процессе воспитания и обучения детей. Общность образовательного пространства нашего учреждения достигается решением единых задач, единой цели – всесторонне развитой личности.
Деятельность учреждения была построена по нескольким направлениям: физическое развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое и социально-коммуникативное. Учебный план МКДОУ обеспечивает единство федерального культурно-образовательного пространства и регионального компонента.

В 2014-2015 учебном году большое внимание МКДОУ уделялось работе по вышесказанным направлениям, включая годовые задачи. 

Физкультурно-оздоровительная работа

Особое значение в воспитании здорового ребенка уделялось развитию движений и физической культуры на занятиях, педагоги и медицинский персонал работали в тесном контакте, выполняя задачу по охране жизни и здоровья участников образовательного процесса.  В системе физического воспитания использовались разнообразные формы двигательной деятельности: 

· утренняя гимнастика на свежем воздухе, физкультурные занятия на свежем воздухе круглый год;

· физкультурные праздники и развлечения;

· ежедневные прогулки;

· корригирующая гимнастика;

· оздоровительная гимнастика после сна;

· психогимнастика;

· физминутки;

· закаливающие процедуры;

· витаминизация пищи;

· санитарно-просветительная работа с родителями и персоналом ДОУ.

 Все формы работы проводились динамично, с хорошим эмоциональным  настроем  детей,  использовались  упражнения  на  все группы мышц из различных исходных положений. В структуру занятий включались упражнения по коррекции осанки, укреплению свода стопы.
Хорошая физическая подготовка большинства детей, знание ими предлагаемых упражнений, игр, умение выполнять заданий по инструкции говорит о творческом подходе к организации физического здоровья детей. Использование опорных сигналов, подсказок, модифицированная структура занятия дают стабильный, достаточно высокий уровень нагрузки и активизации двигательной активности детей. 

Проведенная работа позволила добиться достаточно высоких результатов: данные диагностики физического развития детей составили 2,7 балла (90%).

	Годы
	ЗОЖ
	Физическое воспитание
	Средний балл

	2012-2013
	2,8
	2,7
	2,7

	2013-2014
	2,7
	2,7
	2,7

	2014-2015
	2,7
	2,7
	2,7


Анализ данных по Физической культуре показывает стабильно-положительную динамику физического развития детей.

Вывод: Коллектив ДОУ проводил целенаправленную работу по воспитанию здорового ребенка, уделяя особое внимание совместной работе специалистов, медиков, воспитателей, используя все доступные средства физического развития и оздоровления детского организма. Была проведена большая методическая и профилактическая работа, с учетом диагностики, содействующая полноценному физическому развитию детей. Наряду с достижениями есть и недостатки:

· отсутствие спортивного зала, 

· недостаточное оснащение спортивного снаряжения: малое количество мячей, спортивных игр.

· Недостаточное разнообразие комплекса  физкультминуток и закаливающих процедур после дневного сна

Анализ посещаемости воспитанниками ДОУ:

	
	2013г
	2014г
	2015 г

	средне списочный состав
	127
	127
	140

	пропуски на 1-го ребенка
	17,5
	15,9
	9,4


Анализ заболеваемости детей

	Критерии оценки состояния здоровья
	2012-2013

уч. год.
	2013-2014

уч. год.
	2014-2015 уч.год

	Общая заболевае- мость (случаи)
	207
	231
	262


Распределение детей по группам здоровья за последние 3 года:

	
	2012-2013

уч. год.
	2013-2014

уч. год.
	2014-2015
уч. год.

	группы здоровья
	
	
	

	I
	22
	21
	22

	II
	73
	95
	108

	III
	7
	11
	10


Исходя из полученных данных о показателях здоровья детей и количестве дошкольников, имеющих отклонения, можно сделать вывод, что большинство воспитанников имеют вторую группу здоровья.    Анализ заболеваемости и посещаемости детей показал, что самое большое количество детей - с  острыми респираторными заболеваниями.  Несмотря на то, что в ДОУ систематически проводятся профилактические мероприятия,   в некоторых семьях тенденции к снижению заболеваемости объясняются сложными социально- экономическими условиями, неадекватным лечением, боязнью некоторых родителей закаливающих процедур и профилактических мероприятий.

Таким образом, исходя из вышесказанного, в 2015-2016 учебном году необходимо продолжить работу по охране и укреплению здоровья детей в единстве  семьи и детского сада, так как работа в данном направлении  не может  ограничивается одним годом работы , поэтому необходимо внедрять в практику наиболее эффективные формы оздоровления и физического воспитания, улучшать условия для профилактики ОРЗ и ОРВИ, продолжать уделять большое внимание приобщению дошкольников к ценностям ЗОЖ, улучшать условия для стабилизации психоэмоциональной сферы ребенка; проводить работу среди родителей и персонала в этом направлении. 

Вторым приоритетным направлением ДОУ было познавательно-речевое развитие. С целью выполнения задач по познавательно-речевому развитию дошкольников в МДОУ проводилось ряд мероприятий, так в октябре состоась Викторина по теме: «Любимый город мой», где дети стали знатоками достопримечательностей нашего города, в феврале дети подготовительной группы принимал проводились консультации и семинары для педагогов. Реализуя задачи по данному направлению в МДОУ уделялось большое внимание развитию познавательного интереса у воспитанников, как на занятиях, так и вне занятий. В течение года дети были привлечены к разным источникам информации: книги, телевидение, экологические уголки, познавательные альбомы и т.д. Это помогло воспитателям расширить кругозор детей, уточнить и конкретизировать их знания, активизировать собственные познавательные интересы. 

Результаты диагностирования детей подтвердили эффективность проделанной работы по ЭМП. Основными путями реализации математического развития детей являлись познавательные, развивающие задания, а также организация самостоятельной детской деятельности. Представленная система работы с детьми имела развивающую направленность.

Проанализировав поведение и знания детей в игре, руководство воспитателей играми детей, дан анализ профессионального мастерства воспитателей в организации детской игры. В МДОУ проводились групповые консультации с родителями на тему: «Учим, играя». Педагогом-психологом и воспитателями были подготовлены рекомендации для родителей по совместным играм с детьми, подбору игрушек. 

Мониторинг  уровня усвоения программного материала по познавательно-речевому развитию показала следующие результаты: 
Общие показатели результативности в познавательно-речевом развитии детей:

	Годы
	«Социализация»
	«Коммуникация»
	«Познание»
	Сред. балл

	
	Игра
	Развитие речи
	Обучение грамоте
	ФЭМП
	Ознак. с окруж.
	Эколо-гия
	

	2011-2012
	2,7
	2,7
	2,7
	2,7
	2,8
	2,7
	2,7

	2012-2013
	2,8
	2,6
	2,7
	2,7
	2,7
	2,6
	2,7

	2013-2014
	2,8
	2,6
	2,7
	2,7
	2,7
	2,6
	2,7


Средний балл познавательно-речевого развития детей составил 2, 7 балла, что соответствует высокому уровню развития.

Коррекционная работа ДОУ.

Коррекционная работа ДОУ, в 2013–2014 учебном году, была представлена двумя службами: психологической и логопедической. Педагог-психолог целенаправленно осуществляла работу по коррекции эмоционально–личностного благополучия детей среднего и старшего дошкольного возраста, учитель–логопед осуществляла работу по  коррекции речевых недостатков

Речевому развитию детей с ОНР способствовало тематическое планирование парциальной  программы Филичевой Т.Б. и Чиркиной Т.В. «Воспитание и обучение детей дошкольного возраста с ОНР». Тематика занятий в группах соответствует данному вопросу.

Вся коррекционно-развивающая работа проводилась в тесном контакте с воспитателями и родителями детей логопедической группы. Использовался обширный методический материал. В течении года в логопедические уголки было приобретено большое количество методической литературы, разработаны учителями-логопедами папки «В помощь родителям», изготовлены развивающие игры и пособия для коррекции и развития речи детей.

Необходимо отметить, что не все родители осознают важность совместной работы с учителем-логопедом и воспитателями. Поэтому необходимо активизировать пропаганду знаний среди  родителей о работе с детьми-логопатами в ДОУ и дома.

Для педагогов был проведен ряд консультаций, открытых занятий, знакомство с опытом работы учителя – логопеда Сопиной Н.Г. «Формирование речи детей с ОНР с использованием развивающих упражнений и дидактических игр»,.

Тематическая проверка по данному вопросу показала, что большое внимание воспитатели отводят занятиям, сюжетно-ролевым играм, беседам по прочитанным художественным произведениям. Развивающая среда по интеллектуальному воспитанию способствовала развитию логического мышления, речи, развитию игровых ситуаций, представлений. Для родителей во всех группах есть наглядная информация, рекомендации по познавательно-речевому развитию дошкольников.

Общие показатели результативности в речевом развитии детей с ОНР в гр. «Капелька»

	Годы
	Фонематическое восприятие и звукопроизношение
	Лексико-грамматические конструкции 
	Связная речь
	Средний

балл

	2012-2013
	2,5
	2,6
	2,6
	2,6

	2013-2014
	2,6
	2,5
	2,6
	2,6

	2014-2015
	2,6
	2,7
	2,5
	2,6


Сравнительные диагностические данные показывают эффективность проводимой работы. Динамика роста сформированности речевой системы составила 34,3%

Видимым результатом работы ДОУ является то, как подготовлены выпускники к школе. На конец 2014-2015 учебного года педагогическое обследование показало, что дети идут в школу хорошо подготовленными. 

У них развита познавательная активность, любознательность, стремление к самостоятельному познанию и размышлению, у детей выявлен достаточный объем и запас знаний об окружающем мире, они полно и точно называют признаки предметов и явлений, имеют определенный багаж обобщенных представлений о флоре и фауне.

Дети умеют доказывать, обосновывать способы и результаты сравнения, сопоставления, использовать знаковые обозначения и оперировать ими при вычислениях, пользоваться простыми алгоритмами.

Знают геометрические фигуры, их свойства, умеют классифицировать по заданному признаку, ориентироваться в пространстве и времени, хорошо понимают структуру задачи. Выпускники владеют навыками монологической и диалогической речи. Используют в своих рассказах авторские средства выразительности, слова и выражения в переносном значении. Пользуются средствами интонационной выразительности при разыгрывании творческих игр.

Уровень готовности детей подготовительных к школе групп 

к обучению в школе:

	Годы


	Кол-во детей
	УРОВНИ



	
	
	высокий
	выше среднего
	средний
	низкий
	ср.балл

	2013
	32 чел.
	29 (74 %)
	5 (13 %)
	5 (13 %)
	-
	2,8 (93%)

	2014
	25 чел.
	15 ( 60 %)
	6 (24 %)
	3 (12%)
	1 (4%)
	2,7 (90%)

	2015
	29чел.
	17 ( 60 %)
	9 (28%)
	3 (12%)
	-
	2,8 (93%)


Обобщая эти данные, можно сделать вывод, что большая часть выпускников (60%) готовы к обучению к школе на высоком уровне, выше среднего - 28% и 12% средний уровень и низкий уровень – 0 чел
В течение последних трех лет коллектив уделял особое внимание проблемам социально-нравственного воспитания, здоровьесберегающим технологиям, и коррекционному развитию дошкольников с ОНР.

 В образовательной деятельности применяются технологии развивающего обучения, основанные на организации самостоятельной поисковой и исследовательской деятельности воспитанников. В процессе работы с детьми используются такие формы работы как индивидуальная, подгрупповая, а так же коррекционная, поскольку в саду имеются коррекционная группа для детей с нарушением речи. 

В социально-коммуникативном направлении не менее важным было сотрудничество детского сада с семьей по социально-нравственному воспитанию детей средствами эффективных методов и приемов. Тематика занятий соответствует данному материалу по данному направлению в детском саду.   

Учитывая важность и значительность общения дошкольников со старшим поколением по проблеме нравственно-этического воспитания, дошкольное учреждение способствовало актуализации воспитательных функций каждого из взрослых участников воспитательного процесса в семье. В МДОУ были спланированы и проведены ряд мероприятий, адресованные педагогам ДОУ, семье  и детям дошкольного возраста: 

· Консультация для воспитателей «Этикет в детском саду»;

· подбор и чтение детям художественной литературы, просмотр видеофильмов, пробуждающих эмоциональный отклик в душе ребенка по отношению к людям старшего возраста;

· беседы с детьми по теме «Культура поведения в детском саду и в семье»;

· занятия, литературные вечера, викторины на тему «Речевой этикет»;

· заседание клуба  для родителей«Мамина школа»;

· встречи с интересными людьми;

· речевые игры и упражнения.

Наиболее значимым моментом в социально-личностном развитии в дошкольном учреждении являлись непосредственные личные контакты и степень зависимости младших и старших детей. Проводились следующие формы работы: концерты, взаимопосещения, , совместные праздники и развлечения , совместные прогулки на природу. На групповых родительских собраниях педагоги групп младшего дошкольного возраста раскрыли вопросы воспитания у детей самостоятельности и самообслуживания, воспитатели групп старшего дошкольного возраста подчеркнули важность хозяйственно-бытового труда и труда на природе. В результате проведенной работы за год был сделан вывод о необходимости труда формирования личности дошкольников.

Воспитатель Калашникова Н.Е. большое внимание уделяют нравственно-патриотическому воспитанию детей старшего дошкольного возраста и представила свой опыт работы на районных педагогических чтениях.

Общие показатели результативности в социально-коммуникативном развитии детей:

	Годы
	Нравственное
	Труд
	Межличностные взамоот.
	Соц. партн.
	Сред. балл

	2012-2013
	2,7
	2,6
	2,7
	2,7
	2,7

	2013-2014
	2,7
	2,5
	2,7
	2,6
	2,6

	2014-2015
	2,6
	2,7
	2,7
	2,7
	2,7


Данные диагностики социально-личностного развития детей за 2014-2015 год показали 2,7 баллов.

Большая работа проводилась по художественно-эстетическому воспитанию  детей. В 2013-2014 учебном году воспитателями, реализующими художественно-эстетический блок, была поставлена общая цель: развитие личности ребенка через искусство и выявление результативности, затруднений и способов их устранения по художественно-эстетической деятельности в ДОУ. 

В работе целенаправленно у детей развивалась способность сформировать образ, отражающий внутренние содержание; были выявлены индивидуальные особенности использования цвета. Воспитатели развивали чувства прекрасного у дошкольников в комплексе различных видов искусств: музыка, художественное слово, театральная деятельность. 

Несмотря на то, что в детском саду не было музыкального руководителя, воспитатели всех возрастных старались  уделять большое внимание развитию у детей музыкальных способностей через музыкальные образы, движения, танцы, спектакли.

 Активизировалась работа по развитию у детей творческих способностей в художественном конструировании. В этом направлении огромная работа велась педагогом – Николаенко Ю.Н., она представила и обобщила свой опыт работы на районных педагогических чтениях методическом объединении педагогов, работающих над проблемой художественно-эстетического развития детей дошкольного возраста В ходе анализа детских работ и бесед с детьми выявлено, что дети  в достаточной мере владеют техническими и изобразительными навыками и умениями, применяют различные техники изображений и материалы, создают комбинации из основных элементов. 

Общие показатели результативности в художественно-эстетическом развитии детей:

	Годы
	Музыка
	Худ. труд
	Театр
	ИЗО
	СХД
	Сред. балл

	2012-2013
	2,7
	2,7
	2,6
	2,7
	2,7
	2,7

	2013-2014
	2,6
	2,7
	2,7
	2,7
	2,7
	2,7

	2014-2015
	2,8
	2,7
	2,7
	2,7
	2,8
	2,7


За последние 3 года данные диагностики показывают стабильный результат – 2,7 балла.


[image: image2.emf]2012-

2013(н/г)

2012-

2013(к/г)

2013-

2014(н/г)

2013-

2014(к/г)

2014-

2015(н/г)

2014-

2015(к/г)

Физическое развитие 57 87 60 90 63 93

Социально-коммуникативное 

развитие

60 89 63 90 67 90

Познавательное развитие 57 86 58 88 64 93

Речевое развитие 57 85 58 87 66 90

Художественно-эстетическое 

развитие

60 88 63 90 66 93

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

Проценты


Анализ результатов по основным видам деятельности показывает положительную динамику роста развития детей ДОУ, так за 2014-2015 уч.год она составила:
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Результаты уровня развития детей МКДОУ ДС №4 «Ромашка» г.Светлоград

 за 2014-2015 уч.год

	Направления,

образовательные

области
	Виды организованной деятельности
	Исходная
	Итоговая

	«Познавательное развитие»
	Ребенок и окружающий мир. Явления

общественной жизни 
	1,6
	53%
	2,7
	90%

	
	РЭМП
	1,5
	50%
	2,7
	90%

	
	Природное окружение. Экологическое воспитание
	1,7
	57%
	2,8
	93%

	
	Продуктивно (конструктивная) деятельность
	1,6
	53%
	2,7
	90%

	результат
	1,6
	50%
	2,7
	2,7

	«Речевое развитие»
	Развитие речи
	1,5
	50%
	2,7
	90%

	
	Подготовка к обучению грамоте
	1,4
	47%
	2,7
	90%

	
	Художественная литература
	1,5
	50%
	2,7
	90%

	результат
	1,5
	50%
	2,7
	2,7

	«Художественно-эстетическое развитие»
	Изодеятельность (рисование+лепка+аппликация=среднее значение)
	1,6
	53%
	2,8
	93%

	
	Художественный ручной труд
	1,6
	53%
	2,7
	90%

	
	Музыкальное развитие
	1,6
	53%
	2,8
	93%

	результат
	1,5
	50%
	2,8
	93%

	«Физическое развитие»
	Физическая культура
	1,6
	53%
	2,8
	93%

	
	КГН, навыки самообслуживания и т.д.
	1,6
	53%
	2,7
	90%

	результат
	1,6
	53%
	2,8
	93%

	«Социально-коммуникативное развитие»
	Игра
	1,5
	50%
	2,8
	93%

	
	Нравственное воспитание
	1,5
	50%
	2,6
	93%

	
	Трудовое воспитание
	1,5
	50%
	2,7
	90%

	
	Формирование ОБЖ

Формирование и закрепление знаний ПДД

Формирование предпосылок экологического сознания (поведение в природе)
	1,4
	47%
	2,7
	90%

	результат
	1,5
	50%
	2,7
	90%

	Итоговый результат
	1,6
	53%
	2,7
	90%


Результаты диагностики воспитанников свидетельствуют о положительной динамике в усвоении образовательной программы. Увеличилось количество детей – участников различных выставок, конкурсов, фестивалей, концертов. Повысилась заинтересованность родителей в осуществлении воспитательно-образовательного процесса. Эти данные свидетельствуют о том, что в детском саду созданы условия для интеллектуального, художественно-эстетического и социокультурного развития дошкольников.

 Высокий уровень обученности и развития детей является следствием того, что:

- в ДОУ создана нормативно-правовая база функционирования ДОУ, обеспечивающая обучение и развитие ребёнка в соответствии с требованиями действующего законодательства в области образования;

- педагоги владеют современными формами и методами организации воспитательного процесса;

- отработана методика проведения разных типов занятий, различных видов художественно-творческих игр, широко используется интеграция различных видов деятельности детей и синтез содержания смежных блоков программ с целью развития творческого мышления и воображения, учёта и выявления индивидуальных особенностей каждого ребёнка;

- планы воспитателей носят творческий характер, практически каждое занятие самостоятельно разрабатывается педагогами, а взятое из методической литературы адаптируется к конкретному контингенту детей в зависимости от их возможностей и проблем развития;

- ДОУ сотрудничает с социокультурной средой города:  музей – экскурсии по плану, участие в конкурсных выставках музея, театр, библиотека – экскурсии и посещение мероприятий для детей дошкольного возраста, подготовленных районной детской библиотекой; РДК – участие в праздничных концертах, районных детских конкурсах; музыкальная школа - посещение музыкальной школы с целью ознакомления и прослушивания концертов, посещение воспитанниками музыкальной школы детского сада с концертами; СЮТ – экскурсии. Всё это способствует социальному развитию    личности ребенка самореализации творческого потенциала;

- сотрудники ДОУ используют широкий спектр средств и способов для вовлечения детей в разнообразные виды деятельности: через познание предметного мира, мира природы, мира человеческой деятельности и отношений, формируя устойчивые ценностные ориентации;

- В ДОУ созданы условия для интеллектуального, творческого и личностного развития детей с учётом их психологической защищённости.

Результаты уровня развития интегративных качеств личности на конец 2014-2015учебного год
	п/п
	Интегративное качество
	Результат

	1
	Физическое развитие
	2,8
	93%

	2
	Любознательность, активность
	2,8
	93%

	3
	Эмоциональность, отзывчивость
	2,7
	90%

	4
	Владение средствами общения со взрослыми и сверстниками
	2,8
	93%

	5
	Способность управлять своим поведением и планировать свои действия.
	2,6
	87%

	6
	Способность решать интеллектуальные и личностные задачи
	2,7
	90%

	7
	Представление о себе, обществе, государстве, мире и природе.
	2,7
	90%

	8
	Владение предпосылками учебной деятельности.
	2,7
	90%

	Итоговый результат
	2,7
	90%


Дополнительные образовательные услуги.

Дополнительное образование детей дошкольного возраста является актуальным направлением развития МКДОУ. Оно по праву рассматривается как важнейшая составляющая образовательного пространства, социально востребовано как образование, органично сочетающее в себе воспитание, обучение и развитие личности ребенка, наиболее открыто и свободно от стандартного подхода: постоянно обновляется его содержание, методы и формы работы с детьми, возможна творческая, авторская позиция педагога. При организации дополнительного образования учитываются интересы дошкольников и запросы родителей.

 Дополнительные платные образовательные услуги в детском саду не оказываются.

В дошкольном учреждении осуществляется система бесплатного дополнительного образования.
	Наименование кружка
	руководитель

	Танцевальный кружок «Весёлый каблучок»
	Музыкальный руководитель-

Гребенюк О.В.

	Изодеятельность  «Радуга»
	Воспитатель -

Подсинева С.П.

	Ручной труд «Волшебная мастерская»
	Воспитатель -

Николаенко Ю.Н.

	«Ступеньки нравственности»
	Воспитатель -

Калашникова Н.Е.

	 «Юные исследователи»
	Воспитатель 

Балаба И.В.

	Театральный « Весёлые гномики»
	Воспитатель –

Еремина Т.В.


Следует отметить, что, какими бы замечательными ни были программы нового поколения, дошкольное образовательное учреждение в силу изменившейся образовательной ситуации не может в полной мере удовлетворить возросшие запросы непосредственных социальных заказчиков – родителей. Эта ситуация подсказывает одно из важных средств развития кружковой работы в ДОУ – организацию социального партнерства ДОУ, семьи с системой учреждений дополнительного образования детей, культуры, спорта. Наши воспитанники посещают кружки, студии в г.Светлограде: детский Дом творчества, хореографические студии в ЦДК, спортивные секции в спортивной школе, развивающие центры в СЮТ и т.д.

Работа с родителями:   

 Работе с се6мьей в ДОУ уделяется серьезное внимание. Родители, по-возможности,  привлекаются к участию в мероприятиях, проводимых в ДОУ: «Спортивные праздники», выставки совместного детско-родительского творчества к Новому году, , 8-му Марта. Регулярными стали Дни открытых дверей, которые проводят не только воспитатели, но специалисты ДОУ: инструкторы по физической культуре, педагог-психолог, учитель-логопед, педагоги дополнительного образования по изобразительной деятельности и экологии. В группах проводятся тематические выставки по разным направлениям, в которых также принимают участие родители.

Изучив запрос родителей, их компетентность в вопросах развития своего ребенка, а так же возможности коллектива, мы выбрали приемлемые формы работы, которые мы поделили на три группы:

-       интерактивная;

-       традиционная;

-       просветительская.

Первая группа включает в себя такие формы работы:

-       Анкетирование        проводим   в   зависимости   от   проблемы,   которую  решаем.

-       клуб для родителей  «Мамина школа»  включает в себя    практические занятия с родителями,   где   решаются   вопросы      взаимодействия   родителей   с ребенком.

-       Консультации   специалистов   -   где   каждый   специалист   знакомит родителей     со     спецификой     своей     работы,     с     индивидуальными  особенностями   развития   ребенка,   дает консультации,   рекомендации, советы.

Вторая группа включает в себя следующие формы работы с родителями:

-        Групповые родительские собрания - проводятся регулярно 1 раз в

 квартал в каждой возрастной группе. Эта форма работы помогает тесно наладить контакт с родителями и совместно решать проблемы и освещать различную тематику в вопросах развития ребенка.

-        Праздники и развлечения - проводятся при активном участии детей  и   родителей.    Эта   форма   работы   способствует   более   тесному  взаимодействию ребенка и семьи.

-        Индивидуальные  консультации - воспитатели,  специалисты при составлении календарного  планирования в начале каждого месяца указывают   темы   индивидуальных   и   групповых   консультаций  с родителями, ведут работу с родительским комитетом.  

Третья группа - включает в себя:

-        Выставки    -    в       ДОУ    стали    традиционными.    Педагоги в течении  года организует выставки совместного творчества детей и родителей. Родители с удовольствием участвуют в таких  формах работы,  которые вызывают     огромный интерес и желание заниматься со своими детьми изобразительным искусством, мастерить поделки.

-        Выпуск тематических бюллетеней, информационных газет для родителей – где родители могут получить информацию о сохранении и укреплении здоровья детей, советы специалистов.

-        Стенды     и     уголки     для     родителей     -     используются     для  просветительской   работы   с   родителями.   Родители   через   систему наглядной    агитации    могут    получить    всю    интересующую    их информацию о организации работы группы. В группах оформляются «Уголки     для     родителей»,     где     помещаются     консультативные материалы   по   всем  разделам  программы,   подборка  методических рекомендаций   всех   специалистов   ДОУ.    

-        Фотомонтаж - отражает жизнь ДОУ    достижения детей, а также  лучший семейный опыт.

Исходя из имеющихся данных, можно сделать вывод, что работа ДОУ соответствует запросам родителей. Педагогический коллектив ДОУ обеспечивает безопасность ребенку, высокий уровень обучение, воспитание и коррекцию. Для сотрудничества с педагогами родители выбирают активные формы работы (музыкальные и спортивные праздники, мероприятия совместно с родителями, конкурсы, выставки и т.п.). Наиболее актуальны темы для собраний, выбранные родителями – это подготовка детей к школе, возрастные особенности детей, как организовывать игры с детьми и т.д. целесообразно наметить на следующий учебный год.

Но следует отметить и проблемы, препятствующие эффективной организации работы с родителями и взаимодействию с детьми:

 - Недостаточно высокий уровень готовности педагогов к взаимодействию с семьей, трудности в постановке конкретных задач и выбора соответствующих методов;

 - Недостаток знаний родителей о нравственно – моральном развитии ребенка, организации игровой деятельности, общения с детьми.

Вывод: Таким образом, использование новых форм работы с семьями воспитанников нашего детского сада дало положительные результаты: изменился характер взаимодействия педагогов с родителями, многие из них стали активными участниками всех дел детского сада и незаменимыми помощниками воспитателей. Но, всё равно необходимо продолжить работу по совершенствованию механизма здоровьесбережения в единстве семьи и детского сада..

Административно-хозяйственная деятельность.

       ДОУ постоянно работает над укреплением материально-технической базы и обеспечением учебно-воспитательного процесса, финансируется за счет средств бюджета и за счет внебюджетных средств. Направление использования бюджетных средств: целевое, на нужды ДОУ. Использование средств от предпринимателей и иной приносящей доход деятельности нет.

      В подготовке к новому учебному году был сделан косметический ремонт в группах, холлах, частичный ремонт игрового и спортивного оборудования на участках. В течение года были приобретены мягкий инвентарь (новые комплекты постельного белья, полотенец, напольные покрытия, ковер), твердый инвентарь (новая мебель, детские стулья, компьютеры, моноблоки, интерактивные доски, компьютерный класс, телевизоры), столовая и чайная посуда. В течение года были проведены мероприятия по противопожарной безопасности. Методический кабинет пополнен методической литературой. Но наряду с положительным, существуют  и проблемы: лицензирование медицинского кабинета, благоустройство участков. Укрепление материально- технической базы осуществлялось на достаточном уровне.

      Вывод:  материально – техническое оснащение ДОУ соответствует введению ФГОС на 80%.   Необходимо обновить участки детского сада,  оборудование для спортивного участка. В связи с этим  одна из главных задач программ развития на ближайшее время, это пополнение ДОУ методической  литературой и пособиями в соответствии с введением ФГОС .

 Организационно-воспитательную работу и реализацию годовых задач можно оценить положительно. Все три  задачи  в течение года выполнялись активно с положительной динамикой. 

Выводы и задачи на 2015-2016 учебный год.
Итоги диагностики детей, повышение квалификации и аттестации педагогов ДОУ показали, что в целом результаты работы за 2014-2015 учебный год дали положительные результаты.

Педагогика сотрудничества помогает выявить межличностные отношения в детском, взрослом коллективах, определить проблемы в развитии, способности детей, вести коррекционную работу.

Подводя итог за 2014-2015 учебный год, можно сделать вывод, что в ДОУ осуществляется планомерная целенаправленная и систематическая работа по воспитанию и развитию детей, что позволяет добиваться хороших результатов. Результаты диагностики воспитанников свидетельствуют о положительной динамике в усвоении образовательной программы. Увеличилось количество детей – участников различных выставок, конкурсов, фестивалей, концертов. Повысилась заинтересованность родителей в осуществлении воспитательно-образовательного процесса. Эти данные свидетельствуют о том, что в детском саду созданы условия для интеллектуального, художественно-эстетического и социокультурного развития дошкольников.

Принимая во внимание достигнутые результаты и основные проблемы, с которыми столкнулись сотрудники детского сада в 2013-2014 уч. году, были определенны задачи на следующий учебный год.
Годовые задачи на 2015  -  2016 учебный год.

1. Формировать основы социально-коммуникативного развития личности ребёнка-дошкольника посредством художественно-эстетического развития.

2. Совершенствовать работу по формированию механизма здоровьесбережения в единстве семьи и детского сада.

3. Формировать речевую деятельность дошкольника, как основу речевой коммуникации

                         Организационно – педагогическая работа

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1.1.ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕТЫ

	1.
	Педагогический совет №1 «Основные направления и задачи на 2015- 2016 учебный год. Итоги летне-оздоровительной работы.»

 Ход педсовета:
1 Сообщение темы, цели и плана проведения педсовета.

2.Отчёт о летне – оздоровительной работе.

Самодиагностика и самооценка деятельности педагогов в период летне – оздоровительной работы. Анализ результатов

3.Результаты летне-оздоровительной кампании. Анализ работы в летне – оздоровительный период, предметно – пространственной развивающей среды как условия сохранения и укрепления физического и психического здоровья детей.

4.Отчёт по питанию в летний период.

5.Уутверждение   годового плана  и приложений на 2015 – 2016 уч.год.
6. утверждение рабочих программ и технологий, используемых в работе ДОУ.              
7.Утверждение расписания непосредственно образовательной деятельности и совместной деятельности, рабочих программ, режима дня              ( приложение №  4 ).

8.Утверждение планов работы с родителями.                  

9.Обсуждение и принятие к выполнению резолюции августовской конференции педагогов 2015г

10..Принятие проекта решения педагогического совета №1.


	4 неделя августа
	Заведующий-

Хаустова Н.И.

Зам.заведующего по УВР- Кошулько А.В.



	2.
	Педагогический совет - №2 «Совершенствование взаимодействия коллектива ДОУ и семьи с целью эффективного решения задач физического воспитания и оздоровления дошкольников, поиска оптимальных форм работы с родителями»
Ход педсовета:

1. Вступительное слово заведующего ДОУ. 

2. Выполнение решения предыдущего педсовета. -заведующий ДОУ 

3. Справка по итогам тематического контроля «Взаимодействие педагогов и родителей в сохранении психического и физического здоровья детей».
4.- Диалог «Современные подходы к развитию взаимодействия детского сада и семьи в условиях реализации ФГОС»
5.Решение педсовета. 


	4 неделя

октября
	Заведующий-

Хаустова Н.И.

Зам.заведующего по УВР- Кошулько А.В.



	3.
	Педагогический совет №3  «Системный подход к организации работы по развитию социально-коммуникативных способностей в художественно-эстетической деятельности»
	4 неделя января- 28.01.2016
	Заведующий-

Хаустова Н.И.
Зам.заведующего по УВР- Кошулько А.В.
Учитель-логопед  - Гурчева Е.А.
Радченко Р.С.

	4.
	Педагогический совет  №4  «Коммуникативно-речевая активность детей дошкольного возраста»»
	3 неделя апреля- 21.04.2016г.
	Заведующий-

Хаустова Н.И.

Зам.заведующего по УВР- Кошулько А.В.

Калашникова Н.Е.
Учитель-логопед


	5.
	Итоговый  «Подведение итогов работы МКДОУ за 2015-2016 учебный год»

1.Выполнение решения предыдущего педсовета»

2. Готовность детей к школьному обучению

3.Основные направления развития на 2014-2015 учебный год.

4.Утверждение плана работы на летний оздоровительный период.
	4 неделя мая
26.05.2016г.
	Заведующий-

Хаустова Н.И.

Зам.заведующего по УВР- Кошулько А.В.



	1.2.КОНСУЛЬТАЦИИ

	1.


	«Развитие коммуникативных навыков в общении со сверстниками»
	ноябрь
	Педагог-психолог
Калашникова Л.В.

	2.


	«Сюжетно-ролевая игра как средство формирования связной речи и социального опыта дошкольника»»
	декабрь
	Радченко Р.С.

	3.
	Развиваем речь детей(игровые упражнения)
	Март
	Учитель-логопед

	4.
	«Ритмопластика как средство развития индивидуальных способностей и творческого потенциала дошкольников в условиях введения ФГОС»

	Апрель
	Гребенюк О.В.

	5.
	«Развитие речи в театрализованной игре»
	май
	Долбина Т.Н.

	1.3.СЕМИНАРЫ

	1.
	Постоянно-действующий семинар «Изучаем и работаем по ФГОС ДО».  Работаем по программе «От рождения до школы» под ред. Веракса Н.Е.
	сентябрь
ноябрь
февраль

апрель
	Зам.зав по УВР- Кошулько А.В.



	2.
	«Социальное  партнёрство семьи и доу – основа реализации задач физического воспитания и оздоровления дошкольников»
	1 неделя октября
	Воспитатель- 
Долбина Т.Н.
Зам.зав по УВР- Кошулько А.В.



	3.
	«Обогащение игровой деятельности – основа одно из условий социально- коммуникативного развития ребёнка-дошкольника»
	декабрь
	Зам.зав по УВР- Кошулько А.В.воспитатель – Глущенко М.В.


	1.4.ШПМ

	1
	«Развитие творческого потенциала воспитанников в процессе использования нетрадиционных техник рисования
	Октябрь
	Подсинева С.П.

	2
	«Музыка как средство коррекции в «Социально-коммуникативном развитии»»
	январь
	Гребенюк О.В

	3.
	«Социально-нравственное развитие личности ребёнка-дошкольника посредством патриотического воспитания»
	февраль
	Кошулько А.В.

Калашникова Н.Е.

	4.
	«Художественное  конструирование в детском саду»
	Март
	Николаенко Ю.Н.

	1.5. ШМП

	1. 
	Собеседование с молодыми педагогами ДОУ для определения направлений работы с молодыми специалистами. Определение педагогов – наставников для молодых специалистов.
	Сентябрь

1 неделя
	Руководитель ДОУ,

Зам. зав. по ВМР

	2. 
	Образовательная деятельность в детском саду
	Сентябрь

3 неделя
	Зам. зав. по ВМР

	3. 
	Индивидуальное консультирование педагогов  по запросам, выбор темы самообразования.
	Сентябрь

3 неделя
	Зам. зав. по ВМР

	4. 
	Организация непосредственно образовательной деятельности дошкольников в ходе режимных моментов. Организация двигательного режима в разных возрастных группах (СанПин 2.4.1.3049-13).


	Октябрь

1неделя
	Руководитель ДОУ,

Зам. зав. по ВМР

	5. 
	Знакомство молодых специалистов с локальными актами МКДОУ


	Октябрь

3 неделя
	Руководитель ДОУ,

Зам. зав. по ВМР

	6. 
	Требования к развивающей предметно-пространственной среде.
	Ноябрь

1 неделя
	Зам. зав. по ВМР

	7. 
	Организация экологической развивающей среды в ДОУ
	Ноябрь 

2 неделя
	Воспитатель 1кв.категории – Хаустова Н.П.

	8. 
	Социально-коммуникативное развитие дошкольников.
	Ноябрь

3 неделя
	Зам. зав. по ВМР

	9. 
	Познавательное развитие. Речевое развитие дошкольников.


	Декабрь

1-3 неделя
	Зам. зав. по ВМР

	10. 
	Художественно-эстетическое развитие воспитанников ДОУ.


	Январь

3 неделя
	Зам. зав. по ВМР

	11. 
	Оборудование, необходимое для организации трудовой деятельности дошкольника. 

Самостоятельная организация и руководство трудом дошкольников.
	Январь

4 неделя
	Руководитель ДОУ,

Зам. зав. по ВМР

	12. 
	Игра – ведущий вид деятельности дошкольника. 

Виды игр.  Организация и руководство играми детей в разных возрастных группах.
	Февраль

1 неделя
	Воспитатель

Руководитель ДОУ,

Зам. зав. по ВМР

	13. 
	Особенности проведения дидактических игр.

Дидактические игры для разных возрастных групп.
	Февраль

3  неделя
	Руководитель ДОУ,

Зам. зав. по ВМР

	14. 
	Планирование подвижных игр.  Подвижные игры регионального компонента для всех возрастных групп. 
	Март

2 неделя
	Руководитель ДОУ,

Зам. зав. по ВМР

	15. 
	Планирование сюжетно-ролевых игр. Подготовка к сюжетно-ролевой игре.

Сюжетно-ролевые игры в разных возрастных группах.
	Март

4 неделя
	Руководитель ДОУ,

Зам. зав. по ВМР

	16. 
	Планирование регионального компонента (развитие речи).
	Апрель

2 неделя
	Руководитель ДОУ,

Зам. зав. по ВМР

	17. 
	Планирование воспитательно-образовательной работы в летний период.



	Май

1-2 неделя
	Руководитель ДОУ,

Зам. зав. по ВМР

	1.6.ПРАЗДНИКИ И РАЗВЛЕЧЕНИЯ ДЛЯ ДЕТЕЙ  ДЛЯ  ДЕТЕЙ


	Праздники

	1.
	 «День Знаний»
	сентябрь 
	Гребенюк О.В.

	2.
	Спортивный праздник «Дружная семья»
	октябрь
	Инструктор по ФИЗО

	3.
	«Осень в гости к нам пришла»

«Осенний бал у королевы Осени»
	октябрь 
	Гребенюк О.В.

	4.
	«Мама- лучший друг»
	ноябрь
	Гребенюк О.В.

	5
	«Новый год в сказочном лесу»
«Новогодние приключения»
	декабрь 
	Гребенюк О.В.

	6.
	«До свидания, ёлочка!»
	январь
	Гребенюк О.В.

	7.
	«Будем в армии служить!» 
	февраль
	Инструктор по ФИЗО

	8.
	«Мамочка любимая», «Подарим маме песенку», «Сегодня праздник наших мам!»
	март 
	воспитатели

	9.
	Приключения Бабки Канавки и Деда Кювета»- развлечение по ПДД
	март
	Николаенко Ю.Н.

	10.
	«Папа, мама, я – спортивная семья»
	апрель
	Инструктор по ФИЗО

	11.
	«Победой кончилась война»
	май
	Гребенюк О.В.
Калашникова Н.Е.



	12.
	Выпускной бал в подготовительной группе
	май 
	Гребенюк О.В.
Подсинева С.П.

	КЛУБ «ВАСИЛИСА»

	1.
	Театрализация сказки для детей младшего возраста
	октябрь
	Хаустова Н.П.

	2.
	Театрализация сказки для детей старшего дошкольного возраста
	ноябрь
	Николаенко Ю.Н.

	3.
	«Здесь русский дух, здесь Русью пахнет!»
	февраль
	Кошулько А.В.

	4.
	Театрализация сказки для детей младшего возраста
	март
	Долбина Т.Н.

	5.
	Театрализация сказки для детей старшего дошкольного возраста
	апрель
	РадченкоР.С.

	ОТКРЫТЫЕ ПРОСМОТРЫ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ПРОЦЕССА

	1.
	Открытый просмотр ОО  "Речевое развитие"
	Март
	Учитель-логопед

	2.
	Открытый просмотр ОО "Художественно-эстетическое развитие" (Музыка)
	Ноябрь
	Гребенюк О.В.

	3.
	Открытый просмотр ОО «Познавательное развитие»+ «Художественно-эстетическое»
	январь
	Боргер А.Э.

	4.
	 Открытый просмотр ОО «Социально-коммуникативное развитие» + «Речевое развитие» в старшей группе 
	Ноябрь
	Радченко Р.С.

	5.
	Открытый просмотр ОО «Познавательное развитие»+ "речевое развитие"
	Ноябрь
	Хаустова Н.П.

	6.
	Открытый просмотр ОО "Речевое развитие" (Обучение грамоте)
	Январь
	Балаба И.В.

	7.
	Открытый просмотр ОО «Социально-коммуникативное развитие» + «Познавательное развитие»
	январь
	Калашникова Н.Е.

	8.
	Открытый просмотр ОО "Познавательное развитие" (ФЭМП)
	январь
	Николаенко Ю.Н.

	9.
	Открытый просмотр ОО "Познавательное развитие" (ФЭМП)- средняя группа
	апрель
	Глущенко М.В.

	10.
	Открытый просмотр ОО "Художественно-эстетическое развитие"+ «речевое развитие»
	апрель
	Подсинева С.П.

	11
	Открытый просмотр ОО "Художественно-эстетическое развитие"+ «Познавательное развитие»
	апрель
	Долбина Т.Н.


Раздел 2. Повышение квалификации педагогических и руководящих  работников.

2.1. Обучение на курсах повышения квалификации.

	Ф.И.О. 

педагогических и руководящих  работников 


	Дата рождения
	Должность
	Дата прохождения последних КПК
	Планируемая дата обучения
	Наименование курсов

	Калашникова Наталия Евгеньевна
	25.05.1958
	Воспитатель
	2008
	2015-2016гг.
	«Психолого-педагогическое сопровождение детей дошкольного возраста, имеющих ОВЗ, в условиях введения ФГОС ДО
»

	Калашникова Лариса Викторовна
	
	Педагог-психолог
	2014
	2015-2016гг.
	«Психолого-педагогическое сопровождение детей дошкольного возраста, имеющих ОВЗ, в условиях введения ФГОС ДО


	Боргер Анна Эдуардовна
	20.05.1985
	Воспитатель
	-
	2015-2016г
	«Преемственность дошкольного и начального общего образования в соответствии с требованиями ФГОС
»

	Балаба Инна Владимировна
	05.07.

1982г
	воспитатель
	2010
	2015-2016г.
	«Системный подход к разработке основной образовательной программы дошкольной  образовательной организации»



	Долбина Татьяна Николаевна
	19.09.

1982г
	воспитатель
	-
	2015-2016
	«Психолого-педагогические аспекты организации деятельности педагогов ДОО  в условиях перехода на ФГОС дошкольного образования»

	Профессиональная переподготовка по теме" Дошкольная педагогика и психология"


	 Подсинева Светлана Петровна
	0.02.

1964
	Воспитатель
	2015
	2015-2016г.
	

	Боргер Анна Эдуардовна
	20.05.1985
	Воспитатель
	-
	2015-2016г
	


2.2.   Самообразование педагогических работников.

	Ф.И.О.

педагогического работника
	Тема

по самообразованию
	Методические  мероприятия,

где будет

представлен

опыт в течение

года
	Сроки
	Уровень:

-Изучение

-Обобщение

-Распространение

-Внедрение

 в практику 

  работы ДОУ

	Калашникова Наталия Евгеньевна
	Нравственно-патриотическое воспитание  детей дошкольного возраста
	Отечет о самообразовании
	апрель
	Изучение

	Радченко

 Раиса Сергеевна 
	Формирование способности к общению у детей дошкольного возраста
	Отечет о самообразовании
	апрель
	Изучение

	Хаустова 

Надежда Петровна
	Развитие познавательной активности у детей дошкольного возраста посредством экспериментально-исследовательской деятельности.
	Отечет о самообразовании
	апрель
	Изучение

	Подсинева 

Светлана Петровна
	Развитие художественно – творческих способностей воспитанников в процессе знакомства с нетрадиционными способами рисования
	Отечет о самообразовании
	апрель
	Изучение

	Николаенко

Юлия Николаевна
	Развития творческих способностей посредством художественного конструирования.
	Отечет о самообразовании
	апрель
	Изучение

	Балаба

 Инна 

Владимировна
	«Организация экспериментальной деятельности дошкольников»
	Отечет о самообразовании
	апрель
	Изучение

	Гребенюк Ольга Викторовна
	Развитие коммуникативных способностей у детей старшего дошкольного возраста средствами музыкально-ритмической деятельности
	Отчет о самообразовании
	апрель
	Изучение

	Калашникова Лариса Викторовна 
	
	Отчет о самообразовании
	апрель
	Внедрение

	Долбина Татьяна Николаевна
	«Развитие творческих способностей посредством  театрализации»
	Отчет о самообразовании
	апрель
	Изучение

	Глущенко Марина Владимировна
	«Развитие социально-коммуникативных навыков у детей через игровую деятельность»
	Отчет о самообразовании
	апрель
	Изучение


2.3 Аттестация педагогических работников.

График  аттестации педагогических и руководящих  работников на 2015-2016 учебный год

	№ п/п
	Ф.И.О.
	Должность
	Образование
	Общий

 стаж
	Стаж в данной должности
	Дата прохождения  предыдущей аттестации, ее результат
	На что претен

дует
	Сроки 

аттестации

	1.
	Хаустова Надежда Петровна
	Воспи

татель 
	Средне-специальное,  Элестинское педагогическое училище24.02.1984г.
	34
	33года 6 мес.
	10.12.2010г.

Первая квалификационная категория
	Первую квалификационную категорию.
	Декабрь

2015


	3
	Долбина Татьяна Николаевна
	Воспитатель
	Высшее,

Ставропольский государственный университет по специальности «Математика»
	7 лет 5 мес.
	1год 5 мес
	_______
	СЗД
	Декабрь 2015г


3. Контрольно-аналитическая деятельность в ДОУ.

Цель  : совершенствование работы учреждения в целом, выявление уровня реализации годовых и других доминирующих задач  деятельности ДОУ,

планирование деятельности администрации ДОУ   на 2015  -2016 учебный год 
1.1 Оперативный контроль

	Месяц
	Содержание  контроля
	Кто подлежит контролю
	Кто проверяет

	Сентябрь
	Предметно-развивающая среда групп и кабинетов. Готовность к учебному году.
	Воспитатели,  специалисты
	Заведующий,

Зам. зав по ВМР



	
	 Организация работы в адаптационный период в группах раннего возраста.
	Воспитатели мл. групп, педагог-психолог
	Зам. зав по ВМР



	
	Организация оценки качества развития дошкольников в начале учебного года
	Воспитатели,

специалисты
	Зам. зав по ВМР



	
	Подготовка и проведения родительских собраний 

-анкетирование «Особенности адаптационного периода»


	Воспитатели

специалисты
	Заведующий,

Зам. зав по ВМР



	
	Организация разнообразной деятельности на прогулках. Смотр выносного материала для осенних прогулок.


	Воспитатели
	Зам. зав по ВМР



	
	Работа педагога по формированию у дошкольников знаний о ПДД. Проведение инструктажа  с 

воспитанниками
	Воспитатели средних, старших, подготовительных групп.
	Зам. зав по ВМР



	Октябрь
	Работа с родителями:

- формы взаимодействия с семьей;

- качество оформления наглядно-информационного материала для родителей;


	Воспитатели


	Заведующий ДОУ,

Зам. зав по ВМР



	
	 Организация работы кружков и в ДОУ.
	Воспитатели,   специалисты.


	Заведующий ДОУ, Зам. зав по ВМР

В течение месяца.

	
	 Подготовка, проведение  и эффективность утренней зарядки и гимнастики после сна.
	Воспитатели


	Зам. зав по ВМР

Ст. м/с

Средние, старшие,

подготовительные

группы

	
	Формирование у детей культурно-гигиенических навыков


	Воспитатели


	Зам. зав по ВМР

Ст. м/с

Младшие и

средние группы

	Ноябрь
	Культурно-гигиенические навыки детей во время приема пищи.
	Воспитатели всех групп.


	Заведующий ДОУ,

Зам. зав по ВМР



	
	Обследование речи детей и 
	Учитель – логопед.


	Заведующий ДОУ,

Зам. зав по ВМР



	
	Результаты социального обследования семей воспитанников, беседы.


	Воспитатели всех групп.


	Зам. зав по ВМР



	Декабрь
	Система работы с детьми в преддверии праздника Нового года. 

Подготовка и проведение новогодних утренников
	Музыкальный руководитель, воспитатели
	Воспитатели всех групп.



	
	Работа педагога по формированию знаний у дошкольников по ППБ. Проведение инструктажей  по ТБ.
	Воспитатели
	Заведующий ДОУ,

Воспитатели всех групп,

Ст. м/с

	
	Анализ планов учебно-воспитательного процесса
	Воспитатели всех групп
	Заведующий ДОУ, Воспитатели всех групп.



	
	Подготовка и проведение Нового года. Оформление групп к празднику.


	Воспитатели
	Заведующий ДОУ,

Зам. зав по ВМР



	Январь
	Организация работы в уголке природы, его оснащение.
	Воспитатели
	Зам. зав по ВМР



	
	Планирование и проведение физкультурных занятий, спортивных игр на воздухе.


	Воспитатели, инструктор по ФИЗО
	Зам. зав по ВМР

Ст. м/с

	
	Выполнение раздела ООП ДО область «Речевое развитие»


	Воспитатели
	Зам. зав по ВМР

 учителя-логопеды

	
	Организация режимных моментов в младших группах


	Воспитатели I, II младших групп
	Зам. зав по ВМР



	
	Организация работы кружков 


	Воспитатели, специалисты
	Заведующий ДОУ, Зам. зав по ВМР



	Февраль
	Работа педагога по формированию у дошкольников знаний по ОБЖ. Проведение инструктажей по ТБ.
	Воспитатель
	Заведующий ДОУ, Зам. зав по ВМР

комиссия по ОТ

	
	Анализ проведения тематических развлечений (День защитника Отечества)
	Все участники образовательного процесса
	Заведующий ДОУ,

Зам. зав по ВМР



	
	Подготовка к утренникам 8 Марта
	Музыкальный руководитель, воспитатели
	Зам. зав по ВМР



	Март
	Проведение утренников 8 Марта
	Музыкальный  руководитель, воспитатели
	Заведующий,

Зам. зав по ВМР



	
	Организация разнообразной деятельности на прогулке. Выносной материал. Инструктаж по ТБ весенний период.
	Воспитатели
	Заведующий ДОУ, Зам. зав по ВМР



	
	Работа по формированию у детей представления о сезонных изменениях в природе и труде людей.
	Воспитатели
	Зам. зав по ВМР



	
	Подготовка воспитателя к занятиям
	Воспитатели, специалисты
	Зам. зав по ВМР



	Апрель
	Оценка качества речевого развития детей дошкольного возраста. Результаты коррекционно-профилактической работы по речевому развитию.
	Учитель-логопед, воспитатели
	Заведующий,

Зам. зав по ВМР



	
	Готовность детей к школьному обучению.


	Воспитатели подготовительных  групп
	Зам. зав по ВМР

 учителя-логопеды

	Май
	Комплексная оценка деятельности ДОУ. Итоги качества усвоения детьми программы дополнительных образовательных 
	Воспитатели, специалисты


	Заведующий ДОУ, Зам. зав по ВМР



	
	Подготовка документов: заключения ПМПК 
	Учитель-логопед

Педагог-психолог
	Зам. зав по ВМР



	
	Подготовка к летней оздоровительной работе 


	Самоконтроль


	Заведующий ДОУ

Зам. зав по ВМР 

мед. работники.



	
	Организация разнообразной деятельности на прогулке. Выносной материал. Инструктаж по ТБ в летний  период


	Воспитатели


	Заведующий, 

Зам. зав по ВМР




1.2Тематический контроль

	Мероприятия


	Срок
	Ответственные

	Тема: «Взаимодействие педагогов и родителей в сохранении психического и физического здоровья детей».
План контроля:

1. Создание условий в ДОУ  для проведения работы по данному направлению.

2. Системность и целенаправленность планирования совместной деятельности педагога с детьми по проблеме.

3. Выявление уровня знаний и сформированности потребности  в здоровом образе жизни у детей ДОУ.

4. Выявление разнообразия применения форм сотрудничества с родителями и их эффективность

Материалы контроля:

Аналитическая справка


	октябрь
	Заведующий ДОУ

Зам. зав по ВМР

	Тема: «Социально-коммуникативное развитие посредством художественно-эстетического  развития» 

Цель: изучение состояния воспитательно-образовательной работы с детьми в процессе организации  речевой активности у детей дошкольного возраста. 
План контроля:

 1. Наблюдения и анализ НОД ОО «Речевое развитие»

2.Наблюдение и анализ совместной деятельности педагога с детьми во 2 половине дня

3.Анализ оценки качества развития  образовательной области

4. Анализ плана работы с детьми

5. Изучение предметно-развивающей среды ОО  «Речевое развитие»

Материалы контроля:

Аналитическая справка


	декабрь
	Заведующий ДОУ

Зам. зав по ВМР

	Тема: «Анализ состояния речевой среды в ДОУ
и коммуникативного развития дошкольников
Цель: изучение состояния воспитательно-образовательной работы с детьми в процессе организации  речевой активности у детей дошкольного возраста. 
План контроля:

 1. Наблюдения и анализ НОД ОО «Речевое развитие»

2.Наблюдение и анализ совместной деятельности педагога с детьми во 2 половине дня

3.Анализ оценки качества развития  образовательной области

4. Анализ плана работы с детьми

5. Изучение предметно-развивающей среды ОО  «Речевое развитие»

Материалы контроля:

Аналитическая справка


	март
	Заведующий ДОУ

Зам. зав по ВМР


       1.3.Фронтальная проверка

	№


	Название
	Содержание контроля
	Объект контроля


	Дата проведения
	Ответственный
	Выход информации

	1
	«Готовность детей подготовительных групп к школьному обучению»
	1. Оценка уровня развития дошкольников.

2. Обследование речевого развития (учителя-логопеды)


	Подготовительные группы 
	Апрель 2016
	Заведующий ДОУ

Зам зав по ВМР Педагог-психолог
	Итоговый педсовет


  1.4.    Итоговый контроль

	№


	Название
	Содержание контроля
	Объект контроля


	Дата проведения
	Ответственный
	Выход информации

	2
	 «Выполнение программы учебном году»
	Цель: контроль за оценкой развития образовательного процесса

1. Контрольные срезы занятий.

2. Индивидуальное обследование детей


	Все возрастные группы
	Май 2016
	Заведующий ДОУ

Зам зав по ВМР
	Итоговый

педсовет


4 .План – график проведения мониторинга в ДОУ.

	1.Диагности

ка уровня и   

    качества подготовки 

    воспитанников.

2. Срез по развитию речи детей ДОУ.

3.Готовность детей к школьному обучению

4.Уровень  эмоционально – волевого развития
	«Мониторинг освоения примерной программы в рамках введения ФГОС»»

грамматический строй, звуковая культура речи, пассивный, активный словарный запас

Страхи, гипперактивность и другие эмоциональные расстройства
	Сентябрь, май 

ноябрь

Октябрь, апрель

январь
	Кошулько А.В.  воспитатели, узкие специалисты 

Учитель-логопед
Калашникова Л.В.
Калашникова Л.В.


	Производственное совещание

Заседание Педагогического совета № 2

Заседание Педагогического совета № 3
Производственное совещание
	


5. Взаимодействие с семьей.

	Формы работы
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	I Блок
	Рекламный блок

1. Создание визитных карточек ДОУ, групп, плакатов.

2. Комплексное анкетирование родителей по выявлению потребностей в образовательных и оздоровительных услугах для воспитанников ДОУ:

«Выявление уровня удовлетворённости работой детского сада»

«Определение уровня знаний о здоровом образе жизни и соблюдение его в семье»

«Взаимодействие ДОУ и семьи по вопросам художественно-эстетического развития детей»

3. Дни открытых дверей.


	В течение года

Сентябрь

Май

Октябрь

Декарь
	Зам.зав. по УВР

Кошулько А.В.

Педагог-психолог-Калашникова Л.В.

Инструктор по ФИЗО- Долбина Т.Н.

	II Блок.

1.Банк данных о семьях.

2. Норма-тивные документы.

3. Общие родительские собрания

4. Родител. собрания (групповые)

5. Заседания клуба «Мамина школа».
	Социологическое исследование по определению социального статуса и микроклимата семьи: анкетирование родителей, беседы с детьми, анализ рисунков по теме: «Моя семья».

Составление социального паспорта семей воспитанников учреждения

Знакомство с уставными документами и локальными актами МКДОУ. 

Заключение договоров с родителями.

 Родительское собрание № 1.

«Задачи и перспективы работы ДОУ на новый, 2015-2016 учебный год»

- «Роль семьи в реализации программы развития учреждения».

- Воспитательно-образовательные задачи ДОУ на 2015-2016г;

- Выборы родит. комитета

Родительская собрание № 2.

Итоги работы дошкольного  образовательного учреждения за 2014-2015  учебный год»

- Режимы работы учреждения в летний период.

Профилактика ДДТТ в период летних каникул.

В соответствии с планами воспитателей по основным направлениям работы ДОУ:

- Совершенствование работы по формированию механизма здоровьесбережения 

- Взаимодействие с семьями воспитанников в вопросах интеллектуального, речевого и социально-нравственного развития дошкольников.

- Повышение педагогической компетентности родителей

- Совместные выставка поделок детей и родителей:

«Причуды осени»
«Куклы наших предков»

«Краски лета»

Участие в обсуждении вопросов по направлениям:

- социально-личностное;

- художественно-эстетическое;

- физкультурно-оздоровительное;

-познавательно-речевое

- коррекционное.

I  Заседание

Тема: «Вместе весело шагать по просторам»

Цель: - познакомить родителей с возрастными особенностями детей раннего возраста;

 - обозначить основные проблемы, связанные с адаптацией детей к детскому саду и наметить пути их решения.

II  Заседание

Тема: «Особенности общения с ребёнком в семье»

Цель: Обогащение педагогических умений родителей новыми приёмами в общении с ребёнком.

Задачи:

1. Познакомить со стилями общения.

2. Раскрыть значение невербального общения.

3. Стимулировать полноценное общение родителей и детей.

III. Тема: «На пороге школы»

Цель: создание условий для эффективного сотрудничества детского сада, семьи и школы в вопросах воспитания детей старшего дошкольного возраста при подготовке их к обучению в школе.

Задачи:

1.активное вовлечение семьи в воспитательно-образовательный процесс, обеспечивающий улучшение эмоционального самочувствия детей и обогащение воспитательного опыта родителей;

2.повышение педагогической компетентности родителей при подготовке дошкольников к обучению в школе;

3.профилактика школьной дезадаптации будущих первоклассников.
	Сентябрь

Май

В течение года

Октябрь

Май

В течение года

В течение года

Сентябрь

Январь

апрель
	Психолог

Воспитатели групп

Хаустова Н.И.

Хаустова Н.И.

Кошулько А.В.

Ст.медсестра- Субботина Г.В.

Педагог-психолог-

Калашникова Л.В.

Воспитатели групп

Кошулько А.В.

Калашникова Л.В.

ПодсиневаС.П.
Кошулько А.В.

Калашникова Л.В.

Гурчева Е.А.
Кошулько А.В.

Калашникова Л.В. 

Подсинева С.П.

Гурчева Е.А.

Калашникова Н.Е.

.

	III Блок.

Привлечение родителей к участию в совместной деятельности

Досуговые мероприятия
	Совместное творчество детей, родителей и педагогов. Выставки работ, выполненных в совместной деятельности с родителями и детьми.

1.Детские праздники, театрализованные представления, конкурсы, выставки (согласно годовому плану).

2. День здоровья.
	Октябрь

Январь

Март

Декабрь

Январь

Февраль

Март

май
	Балаба И.В.
Калашникова Н.Е.

Николаенко Ю.Н.

Подсинева С.П.

Муз.руководитель

Воспитатели ст. групп

Инструктор по ФИЗО


6. Охрана жизни и здоровья детей.

	Направления деятельности
	Мероприятия
	Срок
	Ответственные

	Улучшение качества медицинского обслуживания 


	-организация профилактического осмотра;

-прививки;

-проведение специфической и неспецифической профилактики в ДОУ;

-санитарно-противоэпидемические мероприятия


	По плану МБУЗ 

В соответствии с планом

По показаниям
	Субботина Г.В.

Субботина Г.В.

Субботина Г.В.



	Система рационального питания
	-выполнение натуральных норм продуктов на одного ребёнка;

- реализация перспективного десятидневного меню;


	В течение года
	Субботина Г.В.
Коробкина А.а.

	Система физкультурно-оздоровительных мероприятий и закаливания


	- выполнение режима;

- организация закаливания;

- специальная  оздоровительная работа с часто и длительно болеющими и детьми, стоящими на «Д» - учете;

-коррекционная  поддержка детям, имеющим отклонения в развитии;

- работа по снижению заболеваемости;

- Реализация инновационных оздоровительных технологий;

- обеспечение преемственности между всеми специалистами ДОУ 


	Постоянно
	Веселова И.В..- инструктор по ФИЗО
Воспитатели всех возрастных групп,

Помощники воспитателей



	Система комфортной пространственной среды
	-Создание условий для полноценной двигательной активности детей в группе и формирования потребности в здоровом образе жизни
	Постоянно
	Воспитатели, помощники воспитателей

	Создание необходимой психологической среды
	-Соблюдение эмоционально-комфортного режима в период адаптации и в период карантинных мероприятий;

-Соблюдение возрастного принципа при построении развивающей среды


	Адаптационный период
	Воспитатели, 

педагог-психолог, 

старшая медсестра

воспитатели, зам.зав. по ВМР

	Охрана жизни и здоровья детей в ДОУ и на детских площадках
	Инструктаж 

Выполнение инструкций
	Ежеквартально

Постоянно
	Хаустова Н.И.
Кошулько А.В.

Коробкина А.А.


7. Охрана труда и техника безопасности сотрудников.

	№
	Мероприятия
	Срок
	Ответственные

	1.
	Инструктирование сотрудников 
	Ежеквартально
	Хаустова Н.И.

Кошулько А.В.

Коробкина А.А.

	2.
	Проведение рейдов по ДОУ


	Ежемесячно
	Хаустова Н.И.

Кошулько А.В.

Коробкина А.А.

	3.
	Обучение сотрудников


	По необходимости
	Хаустова Н.И.

Кошулько А.В.

Коробкина А.А.


8. Материально-техническое обеспечение

	Мероприятия
	Срок
	Ответствен

ные
	Средства

	Учебно-методическое обеспечение ДОУ
1. Пополнить  групповые помещения дидактическим материалом  для организации экспериментальной деятельности,  дополнить спортивный инвентарь мячами разных размеров, обручами и т.д

2. Обновить: стенд «Изучаем правила дорожного движения»; 

3. Изготовить: дидактический материал по математике, материал по развитию связной речи

1. Приобрести: учебно-методические пособия к примерной общеобразовательным программам
	в течение года

октябрь

сентябрь-ноябрь

в течение года
	воспитатели

воспитатели

воспитатели

заведующий, воспитатели


	Спонсорские средства

Спонсорские средства

Спонсорские средства

Спонсорские средства




9. Преемственность в работе со школой.

	№
	Мероприятия
	Срок
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	1.
	Экскурсия в школу
	Сентябрь
	Воспитатели подготовительных групп
	

	2.
	Заключение договоров со школой.
	Сентябрь
	Заведующий - Хаустова Н.И.
	

	3.
	Экскурсия в школьную библиотеку.
	Октябрь 
	Воспитатели подготовительных групп
	

	4.
	Посещение школьных праздников (1 сентября, 25 мая)
	
	Воспитатели подготовительных групп
	

	5.
	Участие учителей начальных классов в родительских собраниях
	В течение года
	Воспитатели
	

	6.
	Диагностика психологической готовности детей  к обучению в школе 
	По плану педагога - психолога
	Калашникова Л.В.
	

	7.
	Анализ адаптации и успеваемости выпускников детского сада  в школе 
	По плану педагога - психолога
	Калашникова Л.В.
	


10. Планы совместной деятельности с социумом.

	Направления деятельности
	Мероприятия
	С кем сотрудничество
	Срок
	Ответственные

	Эстетическое развитие, приобщение к культурным традициям города
	- Участие детей в концертных мероприятиях

- Просмотры концертных и игровых программ для  детей
	ДК

Г. Светлоград


	в течение года
	Музыкаль

ный руководи

тель

	Повышение педагогической компетентности педагогов
	- Курсовая переподготовка педагогов
	СКИПКРО, дистанционные курсы
	по плану ДОУ
	Зам. Зав. по УВР Кошулько А.В.

	Физическое развитие и оздоровление дошкольников
	- районные спортивные мероприятия 


	Городской стадион, игровая площадка парка имени Гагарина


	в течение года
	Зам. Зав. по УВР Кошулько А.В.воспитатели

	Развитие познавательной активности
	- Экскурсии

- Познавательные беседы
	Детская библиотека 

Школьный музей
	в течение года
	Воспитатели

	Повышение квалификации педагогов, обмен опытом
	- Совместные мероприятия по повышению воспитательно – образовательного процесса
	РМО


	по плану 
	Зам. Зав. по УВР Кошулько А.В.

	Ознакомление с театральным творчеством
	- Посещение детских спектаклей
	Театр кукол


	в течение года
	Зам. Зав. по УВР Кошулько А.В.

	Профилактическая работа с детьми
	- Контроль за состоянием здоровья детей

- Реклама деятельности учреждения
	Детская поликлиника 
	в течение года
	Субботина Г.В.
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				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				начало года		конец года

		«Социально-коммуникативное развитие »		53.00%		90.00%
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